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Par Césu novada pasvaldibas agentiiras
“Césu turisma attistibas agentiira” nolikuma un struktiras apstiprinasanu

Zino J.Rozenbergs, domes priek$sédétajs

Pamatojoties uz Publisko agentlru likuma 16.panta 2.dalu, Césu novada domes 2022. gada 24. marta
[Emumu Nr. 147 “Par Césu novada tlrisma parvaldibas reorganizaciju” (prot. Nr. 7, 30. punkts), Césu
novada domes 2022.gada 19. maija |émumu Nr. 283 (prot. Nr.10, 53.pukts) “Par Césu novada tdrisma
parvaldibas reorganizacijas darba plana apstiprinasanu” un ievérojot Césu novada domes
Uznémeéjdarbibas un attistibas komitejas 2022. gada 2.jlinija atzinumu (protokols Nr.6), Finansu komitejas
2022. gada 9.junija atzinumu (protokols Nr.7), Césu novada dome, ar 15 balsim - par (Andris Melbardis,
Atis Eglin3-Eglitis, Biruta MeZale, Elina Stapulone, Ella Fridvalde-Andersone, Erlends Gerulskis, Eriks
Bauers, Guntis Grosbergs, Hardijs VENTS, Indrikis Putnins, Inga Cipe, Ivo Rode, Janis Karklins, Janis
Rozenbergs, Laimis gévéjs) , pret nav, atturas nav, nolem;j:

1. Apstiprinat pasvaldibas agentiras “Césu novada tdrisma attistibas agentira” nolikumu un

struktdru saskana ar pielikumu.

2. Uzdot Césu novada pasvaldibas izpilddirektora vietniecei Baibai Eglitei organizét agentiras

direktora atlase konkursu.

3. Kontroli par [Emuma izpildi uzdot domes priekSsédétaja vietniekam Atim Eglinam — Eglitim.
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Pielikums
Césu novada domes
16.06.2022.1émumam Nr.323

APSTIPRINATS
ar Césu novada domes
16.06.2022.Iémumu Nr.323

Ceésis, Césu novada
2022. gada 16.junija Nr.47

Pasvaldibas agentiiras ,,Césu novada tiirisma attistibas agentira”
NOLIKUMS

Izdots saskana ar Publisko agentiiru likuma 16. panta otro daju

I. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1. Pasvaldibas agentira ,,Césu novada tdrisma attistibas agentiara” (turpmak — Agentara) ir Césu
novada pasvaldibas (turpmak - pasvaldiba) finanséta iestade ar savu norékinu kontu, nosaukumu un
simboliku.

1.2. Agentiras darbibas mérkis ir attistit tdrismu pasvaldibas administrativaja teritorija, 1stenojot novada
tdrisma politiku, izstradajot tlirisma nozares attistibas projektus, organizéjot to realizésanu, tdrisma
un kultdrvésturisko objektu uzturésanu, apsaimniekoSanu un attistibu, ka arT koordinét tdrisma
pakalpojumu sniegS8anu novada iedzivotajiem un viesiem.

1.3. Agentiras adrese ir Baznicas laukums 1, Césis, Césu novads LV-4101.

1.4. Agentlras nosaukums:

1.4.1. latvieSu valoda — pasvaldibas agentiira ,Césu novada tlrisma attistibas agentira”;

1.4.2. angluvaloda — “Municipal Agency “Césis Tourism Development Agency” “.

1.5. Agentiras darbibas parraudzibu veic Césu novada dome (turpmak - Dome) likuma noteiktaja kartiba,
un Agentira ir nodota izpilddirektora padotiba.

1.6. Agentlra patstavigi uznemas saistibas normativajos aktos un Saja Nolikuma noteiktaja kartiba un
apjoma.

Il. AGENTURAS FUNKCIJAS UN UZDEVUMI

2.1. Agentdrai ir Sadas funkcijas:

2.1.1. veidot tdrisma attistibas un kultlrvésturiska mantojuma saglabasanas politiku Césu novada;

2.1.2. nodrosinat pasakumus un aktivitates tiirisma attistibai novads;

2.1.3. nodrosinat vispusigu un precizu informacijas par tlrisma iespéjam sniegSanu Latvija un arvalstis;

2.1.4. rapéties par Césu novada pasvaldibas Ipasuma esosu tirisma objektu parvaldisanu, saglabasanu,

ilgtspéjigu attistibu, izmantoSanu tdrisma vajadzibam un to popularizésanu;

2.1.5. nodrosinat un atbalstit tlrisma un izklaides pasakumu norisi novads;

2.1.6. veicinat kultdrizglitojoSo darbu tlrisma joma un veseliga un aktiva dzivesveida popularizésanu;

2.1.7. veicinat tdrisma, kultlras un tautas jaunrades attistibu;

2.1.8. veicinat Césu novada atpazistamibu Latvija un pasaulé.

2.2.Agentira, izpildot funkcijas, veic $adus uzdevumus:

2.2.1. attista kvalitativus, inovativus un unikalus tdrisma produktus balstoties uz materialiem un

nematerialiem Césu novada resursiem, ievérojot labas prakses piemérus Latvija un arvalsts;

2.2.2. veido tlrisma attistibas un marketinga stratégiju Césu novada, nosakot stratégiskos produktus,

mérktirgus, pardosanas kanalus, istenojot to sadarbiba ar citam institlcijam Latvija un arvalstis;



2.2.3.

2.2.4.
2.2.5.

2.2.6.
2.2.7.

2.2.8.

2.2.9.

2.2.10.
2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.
2.2.14.

2.2.15.

2.3.

nodrosina tdrisma informacijas centru darbibu, informacijas sniegSanu un tas publisku pieejamibu
par tdrisma iespéjam un objektiem novada administrativaja teritorija, kvalitativi sniedzot
apmeklétajiem nepiecieSamo informaciju un pakalpojumus;

organize tdristus piesaistoSus atpatas, kultlras un izzinas pasakumus;

piedalas kultlras un tdrisma projektu izstradé un to finanséjuma piesaisté, ka ari vadisana savas
kompetences ietvaros;

nodrosina tlrisma marketinga aktivitates Césu novada;

nodrosina efektivu sadarbibu starp pasvaldibu, valsts un nevalstiskajam institlcijam un tdrisma
industriju, t.sk. informacijas apmainu;

uztur Césu novada tlrisma datu bazi, ievac un analizé datus par tlrismu Césu novada, ka arTinicié
un koordiné novada tlrisma nozares pétijjumus;

veicina Césu novada tdrisma objektu ieklauSanu vietéja un starptautiska meéroga tdrisma
piedavajuma, Tstenojot tlrisma veicinoSus pasakumus Latvija un arvalstis;

veic pasvaldibas atpazistamibu veicinoSu suveniru un tdrisma informativo materialu tirdzniecibu;
nodrosinat AraiSu ezerpils arheologiskd parka saglabasanu, attistidanu un ieklau$anu aktiva
tarisma aprité;

nodrosSinat Ruckas muiZas, Lielstraupes pils un Veselavas muizas tlrism piedavajumu un
ieklausanu aktiva tdrisma aprité;

nodrosinat Kosmosa izzinas centra darbibu un ieklausanu aktiva tlrisma aprité;

popularizét sabiedriba garigas un materialas kultlrvéstures vértibas, sekmét to izmantosanu
sabiedribas izglitoSanai un attistibai;

parvaldit un apsaimniekot tai valdijuma nodoto Pasvaldibas nekustamo 1pasumu sadarbiba ar
apvienibu parvaldém.

Savu funkciju un uzdevumu izpildei Agentilra sadarbojas ar valsts parvaldes iestadém, Eiropas

Savienibas institdciju struktdrvientbam un amatpersonam, ka ari ar juridiskajam un fiziskajam personam.

I1l. AGENTURAS TIESIBAS UN PIENAKUMI

3.1. Agentdarai ir tiesibas:

3.1.1. pieprasit un sanemt no valsts un pasvaldibu institlicijam, ka art normativajos aktos noteiktaja
kartiba no fiziskajam un juridiskajam personam Agentiras funkciju un uzdevumu izpildei nepiecieSamo
informaciju;

3.1.2. veikt saimniecisko darbibu;

3.1.3. sniegt pakalpojumus fiziskajam un juridiskajam personam;

3.1.4. apsaimniekot (t.sk. Iznomat) Agentiras valdijuma nodoto pasvaldibas nekustamo Tpasumu;
3.1.5. iekasét maksu par tas sniegtajiem pakalpojumiem. Agentiras sniegtos pakalpojumus un to
izcenojumus apstiprina ar Pasvaldibas saistosajiem noteikumiem;

3.1.6. rikoties ar Agentdiras valdijuma nodoto pasvaldibas mantu atbilstosi normativajiem aktiem, Sim
nolikumam un Domes lemumiem;

3.1.7. izstradat un iesniegt apstiprinaSanai Domé tirisma un kultQrtdrisma attistibas un stratégijas
projektus, citus tlrisma nozares un atsevisku tdrisma un kultdrvésturisko objektu attistibas projektus;
3.1.8. patstavigi slégt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Latvijas Republika un arvalstis
Agentiras funkciju veiksanai;

3.1.9. pienemt ziedojumus un davinajumus;

3.1.10.

izstradat investiciju piesaistiSanas programmas un, péc to akceptésanas Domeé, iesniegt

attiecigajas valsts, pasvaldibu un citas iestadeés;

3.1.11. atvért bankas kontus finansu lidzeklu apgrozijumam un projektu 1stenosanai;

3.1.12. iesniegt prasibas tiesa un stdzibas administrativajas iestadés.

3.2. Agentdarai ir pienakumi:

3.2.1. nodrosSinat Agentiras darbibas atspoguloSanu masu informacijas lidzek|os, veikt darba un piedavato
pakalpojumu reklamésanu;

3.2.2. veicinat kvalitativu pakalpojumu sniegSanu Agentiiras apsaimniekoSana esoSajos objektos;



3.2.3. Sadarbiba ar apvienibu parvaldem koordinét Agentiras valdijuma nodoto Césu novada pasvaldibai
piederosu tlrisma un kultlrvésturisko objektu uzturésanu un apsaimniekosanu.
3.2.4. Veikt Kosmosa izzinas centra ékas apsaimniekoSanu.

IV. AGENTURAS PARVALDE UN DARBIBAS PLANOSANA
4.1 Agenturas darbu vada direktors, kas rikojas saskana ar Publisko agentaru likumu, darba ligumu, amata
aprakstu un Agentiras nolikuma minétajiem noteikumiem.
4.2. Agentdras direktoru uz pieciem gadiem iece] amata Dome. Novértéjot Agentiras darbibas rezultatus,
Agentiras direktoru var apstiprinat amata atkartoti vai atbrivot no amata pirms noteikta termina.
4.3. Darba ligumu ar Agentiras direktoru noslédz, groza vai izbeidz pasvaldibas izpilddirektors.
4.4. Agentiras direktora kompetence:
4.4.1. vadit un organizét Agentiras administrativo darbu un nodrosinat tas darbibas nepartrauktibu;
4.4.2. atbilstosi savai kompetencei izdod rikojumus, kas ir saistoSi Agentiras darbiniekiem;
4.4.3. noteikt Agentdras struktlru un amata vienibu sarakstu, apstiprinat amata aprakstus;
4.4.4. noteikt Agentiras darbinieku atalgojumu;
4.4.5. bez 1pasa pilnvarojuma rikoties ar Agentiiras mantu un finansu lidzekliem un parstavét Agentiru, ja
likums nenosaka citu parstavibas kartibu;
4.4.6. nodrosinat Agentiras personala vadibu un attistibu, pienem darba un atbrivo no darba Agentiras
darbiniekus, noteikt vinu kompetenci un atbildibu;
4.4.7. atbildét par Agentiras funkciju veiksanu;
4.4.8. atbildét par Agentiras resursu un finansu lidzek|u lietderigu un racionalu izmantosanu, atbilstosi
veicamajiem parvaldes uzdevumiem;
4.4.9. atbildéet par Agentlras darbibas tiesiskumu;
4.4.10. slégt saimnieciskos, t.sk., nomas ligumus, izsniegt pilnvaras;
4.4.11. izstradat un apstiprinat Agentaras strukttrvienibu nolikumus;
4.4.12. veikt citas normativajos aktos noteiktas darbibas.
4.5. Agentlras direktors izstrada Agentlras vidéja termina darbibas stratégiju, paredzot noteikta laika
posma sasniedzamos darbibas rezultatus un So rezultatu sasniegSanai prognoz&éjamos resursus. Agentiiras
direktors iesniedz Agentiras vidéja termina darbibas un attistibas stratégiju Domei apstiprinasanai.
4.6. Pamatojoties uz Agenturas vidéja termina darbibas un attistibas stratégiju, Agentlra izstrada
Agenturas gadskartéjo darbibas planu. Gadskartéja darbibas plana nosaka gada laika sasniedzamos
rezultatus un So rezultatu sasniegSanai nepiecieSamos pasakumus. Pamatojoties uz gadskartéjo darbibas
planu, tiek apstiprinats Agentiras gadskartéjais budzets.
4.7. Agentiras direktors sagatavo Agentiras publisko gada parskatu.
4.8. Agentiras direktoram var bt vietnieks. Agentiras direktora vietnieku apstiprina amata un atbrivo no
amata, ka ari vina kompetenci un atbildibu nosaka Agentdras direktors.
4.9. Par Agentiras darbibas uzraudzibu atbildiga amatpersona Césu novada domé ir Césu novada domes
priekSsédétaja vietnieks.

V. AGENTURAS MANTA UN FINANSESANAS KARTIBA
5.1. Agentiras manta ir Pasvaldibas manta, kas atrodas Agentiras valdijuma.
5.2. Agentdrai ir tiestbas likuma noteiktaja kartiba iegadaties savai darbibai nepiecieSsamo kustamo mantu
apstiprinata budzeta ietvaros, ievérojot Publisko iepirkuma likuma noteiktos cenu sliekSnus un iepirkuma
proceddras.
5.3. Agentirai ir tiestbas normativajos aktos noteiktaja kartiba atsavinat Agentiras valdijuma esoSo
Pasvaldibas kustamo mantu. Lidzekli, kas iegiti pasvaldibas kustamas mantas atsavinasanas rezultata, tiek
izmantoti pasvaldibas agentiras uzdevumu realizésanai.
5.4. Agentirai nav tiesitbas uznemties garantijas par citu fizisku un juridisku personu.
5.5. Agentdrai ir tiestbas nemt aiznémumus tikai ar Pasvaldibas piekrisanu likuma noteiktaja kartiba.
5.6. Agentdra tiek finanséta no Pasvaldibas budZeta dotacijam, 1paSiem mérkiem iezimétiem
ienémumiem, ka art no pasu ienémumiem, to skaita ienémumiem par Agentiras sniegtajiem maksas



pakalpojumiem, no projektiem, no valsts un pasvaldibu pasatijumiem, no ziedojumiem, davinajumiem un
arvalstu finansialas palidzibas.

5.7. Gada beigas Agentiiras konta esoSo lidzek|u atlikums, kas radies no Agentdras visu veidu ienémumiem
(iznemot pasvaldibas dotaciju), ja tas neparsniedz gada laika faktiski sanemto lidzeklu apjomu, paliek
pasvaldibas agentiras riciba, un to drikst izlietot izdevumu finansé$anai nakamaja gada vai turpmakajos
gados.

VI. GRAMATVEDIBAS UZSKAITE UN DARBA SAMAKSA
6.1. Agentlira karto gramatvedibas uzskaiti, ka ari sagatavo un iesniedz parskatus par finansu resursu
izlietojumu atbilstoSi ,Gramatvedibas likuma”, likumu ,Par budZetu un finansu vadibu”, ,Par
pasvaldibam”, ,Par pasvaldibu budZetiem”, , Publisko agentiiru likuma” prasibam, Latvijas Republikas
Ministru kabineta un Césu novada pasvaldibas izdotajiem normativajiem aktiem.
6.2. Darba samaksa Agentdra:
6.2.1. Dome ar lemumu nosaka Agentdras direktora atalgojumu;
6.2.2. Agentlras darbinieku atalgojumu un amata vienibu sarakstu nosaka un apstiprina Agentiras
direktors Agentidras budZeta darba samaksas fonda ietvaros, neparsniedzot attiecigas kvalifikacijas
specialista darba samaksu darba tirgl, atbilstoSi Valsts un paSvaldibu institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likumam.

VII. REVIZIJA UN PARSKATI
7.1. Lai kontrolétu Agentiras finansialas darbibas tiesiskumu, Agentira tiek veikta revizija un sagatavots
revizijas parskats likuma , Par pasvaldibam” noteiktaja kartiba.
7.2. Agentiras finansu dati ieklaujami Pasvaldibas finansu parskatos.
7.3. Agentdiras publiskais gada parskats:
7.3.1. Agentiras direktors noteiktajos terminos un kartiba iesniedz atbildigajai personai kartéjo un gada
parskatu par finansu resursu izlietojumu.
7.3.2. Agentilira sagatavo gada parskatu ar informaciju par finansialo stavokli, darbibas finansialajiem
rezultatiem, naudas plismu, pasu kapitala izmainam atbilstos$i normativo aktu prasibam un iesniedz
Pasvaldibas noteiktajos terminos un kartiba.
7.3.3. Agentiras sagatavoto gada parskatu revidé (parbauda) pasvaldibas uzaicinata zvérinatu revidentu
komercsabiedriba vai zvérinats revidents, kas veic pasSvaldibas finansu reviziju, revizijas parskata
sagatavos$anu un sniedz atzinumu par saimnieciska gada parskatu.
7.3.4. Nosledzot finansu gadu, lai informétu sabiedribu par Agentiiras darbibas mérkiem, rezultatiem un
budzZeta lidzekl|u izlietojumu, Agentlra sagatavo un publicé gada publisko parskatu Publisko agenttru
likuma noteiktaja kartiba.

VIIl. AGENTURAS ADMINISTRATIVO AKTU IZDOSANAS, APSTRIDESANAS UN PARSUDZESANAS
KARTIBA
7.1. Agentiras darbinieku izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu var apstridet Agentiras
direktoram Administrativa procesa likuma un Césu novada pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba.
7.2. Agenturas direktora izdotos administrativos aktus un faktisko ricibu var apstridét domeée
Administrativa procesa likuma un Césu novada pasvaldibas nolikuma noteiktaja kartiba.

IX. AGENTURAS REORGANIZACIJA UN LIKVIDESANA
7.1. Agentdru reorganizé un likvidé Pasvaldibas péc savas iniciativas, ievérojot Valsts parvaldes iekartas
likuma 15. Panta un Publisko agentiru likuma 19.Panta noteiktas prasibas.
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